
 

 

 

Nancy/Metz, le 2 septembre 2012 

 

Chers élèves et participants, 

 

Bienvenue à l’Ecole. En rejoignant ICN Business School, vous intégrez une grande 
école française de standard international au sein de laquelle la pédagogie a été 
conçue de manière fortement interactive . 

A ICN, vous allez mettre en œuvre, à travers vos lectures et vos projets, une 
méthode de travail propre au développement des connaissances, des savoir-faire 
et des expériences qui vous distingueront dans votr e future carrière . 

Cela signifie que l’enseignement est construit sur la base d’un contrat pédagogique  
requérant des élèves une présence active  aux différents cours et une préparation 
aux prérequis définis par les enseignants de manière à ce que ces derniers  puissent 
s’impliquer dans une relation pédagogique positive en accompagnant de près la 
progression des élèves . 

Pour maximiser votre compréhension des enseignements et vos chances de succès, 
il est donc impératif de vous engager à être présents à vos cours afin de ne pas 
courir le risque de devoir les rattraper péniblement, car rien ne remplacera la 
dynamique et les échanges qui vous permettent en réalité de fixer durablement vos 
savoirs et donc de réussir vos examens. 

Cela signifie aussi que l’emploi du temps des élèves a été conçu en intégrant, 
parallèlement aux cours, des plages de temps hebdomadaires libres destinées à 
votre travail personnel , à vos travaux de groupes , à la recherche de vos stages  
et à votre préparation professionnelle ainsi qu’à l’engagement associatif  
nécessaire au développement de votre personnalité e t de votre capacité 
d’initiative . 

Vous devez donc organiser vous-même vos plages personnelles de travail en 
fonction de vos cours, des travaux qui y sont liés, et de votre agenda associatif et 
personnel. Cette maîtrise de l’agenda personnel est une compétence-clé qu’il faut 
maîtriser à l’Ecole comme en entreprise. 

Acteurs de leur formation, les élèves doivent aussi participer à la qualité de 
l’enseignement  délivré à l’Ecole en y apportant leur regard critique tout en se 
comportant de manière citoyenne et respectueuse de la communauté académique. 



Vous devez, en conséquence, donner votre avis, lors des évaluations des 
enseignements qui vous sont dispensés, à travers les campagnes d’évaluations en 
ligne obligatoires  qui permettent à l’Ecole de progresser dans la qualité de son 
enseignement : sans vous, elle ne peut le faire. 

Vous devez aussi veiller, durant votre vie à l’Ecole et dans toutes vos activités, à 
respecter l’ensemble des acteurs (personnels administratifs et enseignants). Cela 
doit se traduire par un comportement responsable vis-à-vis de celles et ceux qui sont 
mobilisés autour de votre réussite.  

En prenant conscience de ces principes et en vous e ngageant à les respecter, 
visons ensemble votre succès académique et professi onnel. 
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